
 

公益財団法人神戸ＹＭＣＡ 

2025 年度 常勤講師募集要項 

 

１．職  種  常勤講師（嘱託、１年契約、正職員への登用制度あり） 

２．職務内容  ①水泳・体操・サッカーなど幼児・小学生に対するスポーツ指導 

        ②スポーツジムでの成人に対するトレーニング・エクササイズ指導 

３．受験資格  ４年制大学、短期大学、専門学校卒業又は卒業予定者で、教育、体育、 

保育、青少年活動、青少年教育に関心と情熱を持つ方。 

４．勤 務 地  神戸市中央区、神戸市西区のいずれか 

５．採用予定  2 名 

６．待  遇  １）給   与    2024 年度実績 

  月 186,000 円（大卒の場合） 

                 月 170,400 円（専門学校、短大卒） 

                 経験者は経歴に応じて加算する場合あり 

        ２）賞   与  支給 

        ３）通勤交通費  実費支給（月額 5 万円を上限とする） 

        ４）昇   給  本会規定による（年 1 回） 

        ５）勤   務  本会規定による 

        ６）週   休  週 5 日勤務、年末・年始年始 

        ７）そ の 他  各種社会保険完備、退職金なし 

７．勤務開始  2025 年 4 月 1 日から 

８．応 募  採用担当：小寺までメールおよびお電話にてご連絡ください。 

履歴書および職務経歴書を採用試験当日にご持参ください。 

９．採用試験  応募者と試験日を調整します。 

        試験内容：筆記試験、面接 

 

【採用窓口】 公益財団法人神戸ＹＭＣＡ 採用担当：小寺 

       〒651-0001 神戸市中央区脇浜町 2 丁 10-21  

              公益財団法人神戸 YMCA ファミリーウエルネスセンター 

       TEL 078-241-7202 受付時間：10:00～18:00（木曜日休館） 

       Email  tkotera@kobeymca.org 

 


